PLAN PRACY WYCHOWAWCZEJ ZEPSPOLU SZKOL NR 1
OPARTY NA PROGRAMIE WYCHOWAWCZYM ZESPOLU SZKOL NR 1 W SANOKU

Lp Cel wychowawczy Pozadane efekty dzialan Zadania do Sposob realizacji Odpowiedzialni Termin
wychowawczych realizacji

1. 2. 3. 4, 5. 6. 7.

1. | Wychowanie mlodziezy, |- mtodziez zna symbole Nieustanne zwracanie | -Przeprowadzenie godzin Dyrekcja szkoty
ktéra zapewni ciaglo$¢ narodowe i religijne, | uwagi mtodziezy na | Wychowawczych na temat Wychowawcy Caty rok szkolny
polskiej tradycji, bedzie | rozumie ich znaczenie dla symbole narodowe zasad whasciwego . pedagog szkolny | Organizacja imprez
pielegnowa¢é zwyczaje jednostki i narodu i uczenie szacunku do | Zachowania sig \iv.roznych nauczyciele historii | Wd kalendarza
narodowe, -uczenh poznaje historie nich sytuacjach 1 wlasciwego nauczyCIeIe imprez szkomych

regionalne

i szkolne okazywa¢
szacunek panstwu,
rodzinie i szkole ,
podtrzymywaé pamieé
historyczna szkoly w
ktorej si¢ uczy regionu
Podkarpacia

i zjednoczonej Europy

szkoty w ktorej si¢ uczy , -
wykazuje zainteresowanie
tradycja szkoty i poznaje jej
absolwentow

— ZNna miejsca pamigci
narodowej w regionie i kraju
— potrafi odpowiednio
zachowywac si¢ wobec
symboli narodowych,

w trakcie $piewania hymnu
i piesni patriotycznych
-wykazuje zainteresowanie
konkursami i olimpiadami,
ktérych tematyka zwigzana
jest z historig Polski i
regionu

— zna dzieje Ziemi
Sanockiej, stara si¢ aktywnie
je poznawac, interesuje si¢
zwyczajami regionalnymi,
poznaje wielkich ludzi z
naszego terenu

— Izba Pamigci jest

-Rozwijanie poczucia
przynaleznosci do
spotecznosci lokalnej
,0jczyzny i Europy
-Odwiedzanie miejsc
pamigci narodowej
-Wpajanie
wlasciwego
zachowania

w miejscach pamieci,
wobec symboli

i hymnu narodowego
- Zainteresowanie
uczniéw historig
szkoty i regionu

- Zbieranie pamiatek,
gromadzenie
informacji o historii
szkoty i otoczenia
-Organizowanie
spotkan z
absolwentami

i bylymi

wygladu na uroczystosciach

szkolnych i miejskich

-. Przygotowywanie

uroczystosci szkolnych:

-Odwiedzanie grobow

zmartych nauczycieli

i pracownikow szkoty

- Wspotpraca z rodzicami w

zakresie egzekwowania

wilasciwego stroju na

uroczystosci szkolne i

patriotyczne

-Obchody rocznic

narodowych;

-Nawigzanie kontaktu z

organizacjami zajmujacymi

si¢ pomocg dziatajacymi w

Sanoku

-Nawigzanie kontaktu oraz

wspolpraca

z przedstawicielami miasta i

gminy

- Realizacja projektow
-Udziat w uroczystos$ciach,
zawodach sportowych,

pracownicy szkoly
Samorzad szkolny
Opiekunowie Kota
Wolontariatu

W okresie swiat
narodowych i
waznych rocznic w
zwigzku z
przerabianiem
materiatem
historycznym

Okres $wiateczny




systematycznie wzbogacana
0 nowe eksponaty

—mlodziez jest
zaangazowana w
przygotowanie sesji
popularnonaukowych

i uroczystosci szkolnych

pracownikami szkoly
-Poznawanie wielkich
ludzi
zamieszkujacych
nasz region

- Uczenie szacunku
do tradycji poprzez
uczestnictwo w zyciu
szkoty i regionu

konkursach

organizowanych przez

srodowisko lokalne
- przygotowanie $wiat
klasowych szkolny optatek
wystawy ozdob $wigtecznych
.Organizowanie imprez
uczulajacych uczniow na
potrzeby innych:
- Wielka Orkiestra
Swigtecznej Pomocy
-Akcja Gora Grosza
-Akcje charytatywne
organizowane przez miasto
- akcje organizowane przez
PKPS, kiermasze loterie
-prace w Powiatowym
Centrum Wolontariatu

Uczestnictwo szkoty w
waznych wydarzeniach

w miescie i regionie ( 3 Maja,
11 listopada, Sprzatanie
Swiata, Dzief Ziemi, Gielda
Zawodow,

-Wspolpraca z
Centrum Edukacji
Obywatelskiej

- Prowadzenie dokumentacji
waznych wydarzen szkolnych

Dyrekcja
Wychowawcy
pracownicy szkotly
nauczyciele
Opiekunowie
Szkolnego kota
Wolontariatu

Opiekunowie
Samorzadu
szkolnego

XII- 1V 2013/2014

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny




Przygotowanie

mlodziezy do wejscia na

rynek pracy
Ksztalcenie
umiejetnosci
praktycznego
wykorzystania wiedzy .
Rozwijanie
kreatywnoSci
wychowankéw

-uczniowie znajg rézne

sposoby i formy zdobywania

wiedzy

- mtodziez potrafi ksztalci¢

swoja wiedz¢ zawodowa
poprzez uczestnictwo w
réznego rodzaju

programach, projektach,

olimpiadach i konkursach

przedmiotowych

- uczniowie znaja

i rozumiejg problem
bezrobocia i aktualng
sytuacje na rynku pracy
- mtodziez potrafi

zastosowa¢ zdobyta wiedzg
fachowa w praktyce zycia

codziennego

-poznanie potrzeb
rynku pracy regionu i
kraju

-ksztalcenie
umiejetnosci
kluczowych

- ksztalcenie
umiejetnosci
praktycznego
wykorzystania
zdobytej wiedzy
podczas stazy w
ramach praktyk
zawodowych w kraju
i za granicg ,

- ksztalcenie nawyku
korzystania z roznych
zrodet wiedzy

- dokumentowanie
waznych wydarzen
z zycia szkoty

z wykorzystaniem
roznych mediow

- pokazanie szkoty
rodzicom

i pracodawca

Spotkania z
przedstawicielami
Powiatowego Urzedu
Pracy

- udzial mtodziezy w
projekcie Podkarpacie
Stawia na Zawodowcow
udziat w konkursach
przedmiotowych

i olimpiadach
kontynuacja wymiany
zagranicznej pomiedzy
szkotami

prezentowanie szkoty za
granicg

- organizacja stoiska na
Gieldzie Szkot

- wyjscia do gimnazjow
w celu prezentacji szkoty
- przygotowanie zajec dla
gimnazjalistow w szkole w
ramach prezentacji
zawodow ksztalconych w
Zespole Szkot

udziat w projektach

i programach
realizowanych

1 wspotfinansowanych
przez réznego rodzaju
fundacje

- udziat w Dniu
Przedsiebiorczosci

i Internetowej Grze
Gieldowe;j

- godziny wychowawcze
z programu ,, Kim jestem-

Dyrektor szkoty
Pedagog szkolny,
wychowawcy klas.
nauczyciele

Komisja
Przedmiotow
Zawodowych i
Ogolnoksztatcacych

Koordynator projektu
POKL
Samorzad Szkolny

Zgodnie z planem
wychowawcy

| terminarzem
Imprez szkolnych

Rok szkolny
2013/2014

Zgodnie z
terminarzem




Wychowanie  mlodziezy
na $wiadomych obywateli
Ksztalcenie postaw
tolerancji

i akceptacji
cudzych pogladow
i postaw w kontekscie
praw czlowieka

wobec

-swoim zachowaniem
uczniowie popularyzuja
zasady dobrego wychowania
uczniowie znajg i rozumieja
prawa cztowieka

- mtodziez szanuje i
akceptuje zdanie , postawe i
poglady innych ludzi,
rozumie w jaki sposob
funkcjonuja stereotypy i
uprzedzenia w odniesieniu
do réznych grup
spotecznych

- uczniowie znaja

1 rozumiejg pojecia:
tolerancja, stereotyp,
uprzedzenie, efekt
pierwszego wrazenia ,
uswiadamiajg sobie
negatywne skutki
nietolerancji

- Zwracanie uwagi na
godne zachowanie
podczas uroczystosci
szkolnych i
obchodow $wiat
narodowych

- weryfikacja
niewtasciwych
zachowan i
niewlasciwego stroju

- umiejetnosé
korzystania

z przystugujacych
mtodziezy praw

1 obowigzkow

- wywigzywanie si¢
uczniow z
obowigzkow
szkolnych

i obywatelskich

Dokad zmierzam”

- Kampania ,,Swiadomie
wybieram przyszios¢”

_ Udziat w Salonie
Maturzystéw i imprezach
organizowanych przez
PWSZ Sanok , Urzad
Pracy w Kro$nie i
Starostwo Powiatowe

-zapoznanie mtodziezy
z aktualizowana
dokumentacja szkolng
(WSO, Statut , PSO,
Regulaminy)

-konsekwentne
przestrzeganie praw

i obowigzkow ucznia
- przestrzeganie praw
cztowieka

- prowadzenie godzin
wychowawczych o
godnosci, tolerancji,
stereotypach,
uprzedzeniach

i szacunku dla innych

- praca szkolnego Kota
Wolontariatu

-wlgczanie ucznidéw klas
pierwszych w zycie szkoty

Samorzad szkolny
Wychowawecy klas
Nauczyciele
przedmiotow

Opiekunki Kota
Wolontariatu

Caty rok szkolny
2013/2014




- uczen okazuje szacunek
kolegom, nauczycielom
pracownikom szkoty,
dorostym zachowuje si¢
waobec nich grzecznie i
kulturalnie

- uczniowie znaja

i rozumiejg prawa

i obowiazki szkolne jak
rowniez dokumenty szkolne

- mtodziez analizuje 1
wyciagga wnioski co do
wlasnego stylu
postgpowania , pracuje nad
budowaniem pozytywnych
relacji z drugim
cztowiekiem

- mtodziez rozumie ze bycie
tolerancyjnym nie oznacza
bycie oboj¢tnym

-poszanowanie pracy
innych i wlasciwe
korzystanie z
wyposazenia szkoly

- budzenie tolerancji
dla odmiennosci
(kolor skory,
narodowosc¢,
przekonania, poglady,
kultura, wyznanie)

- pigtnowanie postaw
nietolerancji w zyciu
szkolnym

- realizacja w klasach
pierwszych programu
adaptacyjno
integracyjnego

-zdobycie szerszej
informacji o uczniach i
srodowisku w jakim zyja

- opracowanie,
aktualizowanie i realizacja
planu pracy wychowawcy
klasowego

- wspoOlpraca
Powiatowym Centrum
Wolontariatu , MOPS

Pedagog szkolny
wychowawcy klas
pierwszych

Wychowawcy klas

Caly rok szkolny

wg uzgodnionych
terminow

Caly rok szkolny




Ksztaltowanie
swiadomych postaw
wobec zagrozen
wspolczesnego Swiata i
umiejetne reagowanie na
zaistniale sytuacje
Tworzenie wlasciwego
klimatuw ZS nr 1
sprzyjajacemu
wspolpracy, rozwijaniu
poczucia bezpieczenstwa i
wspoéluczestnictwa w
spolecznosci szkolnej jak
rowniez
wspolodpowiedzialnosci
za szkole.

- mlodziez czuje si¢
bezpiecznie w szkole

- uczniowie sa §wiadomi
ryzyka jakie niosg
uzaleznienia , przemoc i
agresja chca i umieja si¢ im
przeciwstawiac

- mtodziez potrafi rozpoznac
sytuacje niekorzystne dla ich

zdrowia i rozwoju

- uczniowie wiedza gdzie

u kogo szuka¢ pomocy
przypadku trapiacych ich
problemow

- uczniowie umiejg wyrazaé
wlasne sady i znajg Swiat
wspotczesnych mediow

- mlodziez odczuwa
przynaleznosci do klasy i
spotecznosci szkolnej

wyraza potrzebe dzialania w

klasie i w szkole

- uczniowie aktywnie
uczestnicza

w przedsigwzigciach
podejmowanych przez
szkote

- mtodziez wspottworzy i
respektuje normy grupowe
staje sig¢
wspolodpowiedzialna za

promowanie
zachowan
pozytywnych oraz
obnizanie
popularnosci
bohaterow
negatywnych

- opracowanie
regulaminu kar za
naruszanie
regulaminu szkolnego

-tworzenie klimatu
bezpieczenstwa w
szkole 1 wspotpracy
wszystkich cztonkoéw
spotecznosci szkolnej
- tworzenie
osobistego i
grupowego systemu
wsparcia dla uczniow
rodzicow i
nauczycieli

- umiejetnosé
glo$nego moéwienia

0 problemach agresji
i przemocy

- podkreslanie
wptywu negatywnego
srodowiska na
postawy miodziezy

- dystans do srodkow
masowego przekazu

- spotkania z
dzielnicowym,
przedstawicielem Zespotu
ds. Nieletnich i Straza
Miejska klas pierwszych

i trzecich

- godziny wychowawcze z
elementami socjoterapii

- wlaczanie si¢ do akcji
zwiazanych z walka z
przemoca iuzaleznieniami

- prowadzenie programow
profilaktyczno-
edukacyjnych ( Agresja w
szkole, uzywki)

- realizacja programu
Kultura Bezpieczenstwa

- rozmowy wychowawcze

- redagowanie portalu
internetowego
” Bieszczaduch”

-wypracowanie kontraktow
grupowych w Kklasach
pierwszych

- przeprowadzenie godzin
wychowawczych zgodnie z
programem adaptacyjno-
integracyjnym dla klas
pierwszych

Dyrektor
Komisja
bezpieczenstwa

szkoty

Pedagog szkolny,
wychowawcy klas.
Nauczyciele,
pracownicy szkoty

Wg terminow
ustalonych  z
Zespotem

Caty rok szkolny

W razie potrzeb

Wrzesien 2013

XI1- XI1 2013




Stwarzanie warunkow
do ksztaltowania i
stosowania zasad
zdrowego stylu zycia

dzialanie grupy

uczen potrafi uswiadomié
sobie konsekwencje i skutki
lekcewazacego stosunku do
zdrowego stylu zycia

i niekontrolowanego
odchudzania si¢

-mlodziez rozumie wole
konstruktywnego spedzania

- wyrabianie
krytycyzmu do
Internetu

- tworzenie norm
klasowych

- prowadzenie zajec
psychoedukacyjnych

- wzajemne
poznawanie si¢
uczniéw w klasie
i w szkole

- rozwijanie
samorzadnosci

- promowanie
zdrowego stylu zycia

- pobudzanie
aktywnosci uczniow

- ksztaltowanie
postaw racjonalnego

odzywiania i wptywu

- wlgczanie klas
pierwszych w zycie szkoty
- wybory do samorzadu
szkolnego

.Organizowanie imprez
klasowych:

Andrzejki

Mikotajki

Wigilia

Wyjscia do kina, muzeum,
-Opracowanie planu pracy
samorzadu szkolnego

- Tworzenie zwyczajow |
tradycji szkoty poprzez
organizacje imprez:

- Swigto szkoty

- otrzesiny

- apele okolicznosciowe

- studniowki

- pozegnalnie klas
czwartych

- aktywny udziat w
pracach wolontariatu

Kampania ogoélnopolska
stop zwolnieniom z w-f
realizacja programow
profilaktyczno-
edukacyjnych:

Co kazda kobieta wiedzie¢
powinna

Nikotyna two6j wrog
Trzymaj forme

wychowawcy
-nauczyciele
przedmiotow
gastronomicznych
nauczyciele edukacji
zdrowotnej

-pedagog

-WSZzysCy pracownicy
szkoty

Caty rok szkolny

Wg kalendarza

Caly rok szkolny




czasu wolnego

- uczen zna wplyw
racjonalnego odzywiania
i zdrowego stylu zycia na
wyniki w nauce

- uczniowie znajg i
doceniaja role sportu
turystyki i rekreacji w
rozwoju mtodego pokolenia

- uczen ksztattuje postawy
racjonalnego odzywiania i
zdrowego stylu zycia

-uczen zna  zasady
skutecznego odmawiania

- mtodziez rozumie role i
wplyw sposobu spedzania
czasu wolnego na kondycje
fizyczna i1 psychiczng

takiej postawy na
zdrowie czlowieka

-poszerzanie wiedzy
wsrod mtodziezy

w srodowisku
lokalnym i rodzinnym
na temat wptywu
zdrowego stylu zycia
na kondycje
psychofizyczna
czlowieka i osiggane
wyniki w nauce

i sporcie

- ksztalcenie
umiejetnosci
konstruktywnego
wykorzystania czasu
wolnego

wskazanie na role
sportu, turystyki i
rekreacji oraz
aktywnego spedzania
czasu wolnego na
rozwdj mtodego
cztowieka i osiggane
przez niego wyniki

-us$wiadamianie
rodzicom potrzeby
promocji zdrowego
stylu zycia

w srodowisku

Transplantacja dar zycia
HIV/AIDS

Europejski Kodeks walki z
Rakiem

-akademia czerniaka
-organizacja Dnia bez
Papierosa

- realizacja godzin
wychowawczych o
racjonalnym zywieniu,
niekontrolowanym
odchudzaniu i sposobach
spedzania czasu wolnego-
wypoczynku czynnym i
biernym

- przygotowanie gazetek
1 broszur promujgcych
zdrowy styl zycia

- udziat mlodziezy

w rajdach wycieczkach

i zajeciach SKS i kotkach
zainteresowan

- wystawa zdrowej
Zywno$ci w ramach
programu Trzymaj forme
-realizacja projektu Szkota
Promujaca Zdrowie

- prowadzenie strony
internetowej szkoty dot.
zdrowego odzywiania

- spotkania w ramach

-higienistka

-rodzice

szkolny Zespot
Promocji Zdrowia
Koordynator projektu
Szkota Promujaca
Zdrowie

Caty rok szkolny

W(g terminarza
imprez

Caty rok szkolny

W(g kalendarza imprez
samorzadu szkolnego




Ksztalcenie wrazliwoSci
na potrzeby drugiego
czlowieka i potrzebe
niesienia pomocy innym

- uczen potrafi wspotczué
drugiemu cztowiekowi ,
chetnie opiekuje sie
potrzebujacym

- uczen rozumie pojecie
solidarnos$ci
miedzypokoleniowej

- uczen zna wzorce
zachowan pozytywnych i
spotecznie akceptowanych

- uczniowie aktywnie
uczestnicza w akcjach
charytatywnych
organizowanych przez
miasto i szkote

- mtodziez jest
odpowiedzialna za stowa i
czyny. Wie na czym polega
funkcjonowanie w rodzinie,,

rodzinnym

- uSwiadamianie
rodzicom i uczniom
potrzeby krzewienia
idei transplantacji
narzadow i
wykonywania badan
profilaktycznych

- otaczanie
szczegoblng opieka

i troska osob
potrzebujacych
pomocy

- aktywizowanie osob
starszych

- uczulanie uczniow
na potrzeby drugiego
cztowieka poprzez
promowanie
wiasciwych wzorcow
zachowan

- rozwijanie
umiejetnosci
okazywania emocji
niezbednych we
wiasciwych
kontaktach
miedzyludzkich

( empatia, ciepto,
szacunek, tolerancja,

szkoty promujacej Zdrowie
dotyczace zasad zdrowego
odzywiania w SP2

- wspotpraca z Fundacja
Transplantacje dar zycia

- wspolpraca z PWSZ
Sanok

- wystawy i gazetki
tematyczne

obserwacja uczniow na
zajeciach i podczas pracy
kot zainteresowan

- udziat w akcjach
charytatywnych :

WOSP

Gora Grosza

Mikotajki

Koto Caritasu

Praca zespolu szkolnego

- organizacja samopomocy
kolezenskiej

-godziny wychowawcze

- Klub Honorowych
Dawcow Krwi

- udziat w spotkaniach z
ciekawymi ludzmi

- praca w Szkolnym Kole

Dyrekcja szkoty
-wychowawcy

- katecheci

- opiekunowie kota
wolontariatu ,
szkolnego kota PCK
Szkolnego kota
Caritas

Opiekunowie zespotu
szkolnego




Zapewnienie rodzicom
pomocy w wychowaniu
mlodziezy. Wlaczanie
rodzicow do wspolpracy
ze szkolg. UsSwiadomienie
rodzicom nadrze¢dnej roli
rodziny w wychowaniu
mlodego pokolenia

grupie i spoteczenstwie

- mlodziez bezinteresownie
pomaga stabszym i che¢tnie
inicjuje akcje pomocowe w
srodowisku szkolnym i
lokalnym

- uczniowie wraz z
rodzicami wspotuczestnicza
w realizacji programu
wychowawczego

- rodzice rozumieja
nadrzedna role rodziny w
wychowaniu mtodych ludzi

- rodzice dostrzegaja
konieczno$¢ pomocy szkole
w roznych formach,
wychodza z wlasnymi
inicjatywami ktore maja na
celu wzbogacenie zasobow
materialnych szkoty

- rodzice umozliwiaja
nauczycielom poznanie
i zrozumienie atmosfery
i srodowiska domowego
ucznia

- rodzice dostrzegaja
zaangazowanie w prace
wychowawcza nauczycieli

zrozumienie)

- pokazywanie
mlodziezy
pozytywnych
wzorcow do ktorych
powinni dazy¢

- zjednywanie
rodzicoéw na rzecz
usprawnienia zycia
klasy i szkoty

- sugerowanie
rodzicom
skutecznych form
oddzialywania ktore
umozliwig pomoc
dziecku w problemie

- u§wiadamianie
rodzicom nadrze¢dne;j
roli rodziny w
wychowaniu mtodego
cztowieka

- coraz lepsze
poznanie uczniow
przez wychowawcow
i nauczycieli

- zapraszanie
rodzicow na imprezy
szkolne

Wolontariatu

rozmowy indywidualne
z rodzicami

-obserwacije

- ankieta dla rodzicow klas
pierwszych

- wspolpraca z Rada
Rodzicow

Dyrekcja Szkoty
Wychowawcy Pedagog
Szkolny Nauczyciele




- rodzice angazuja si¢ - wlaczenie rodzicow
w akcje organizowane przez | w prace

szkole i aktywnie w nich profilaktyczno-
uczestnicza wychowawcze szkoty




