REGULAMIN REKRUTACJI NAUCZYCIELI OPIEKUNOW
PRAKTYK ZAWODOWYCH
DO AKREDYTOWANEGO PROJEKTU
NR 2023-1-PL01-KA121-VET-000143128

§1

Postanowienia ogdlne.

. Niniejszy Regulamin okresla szczegdtowe zasady przeprowadzania procesu rekrutacji

szkolnych opiekunéow praktyk zawodowych, a w szczegolnosci kryteria
kwalifikacyjne, zasady przyjmowania zgloszen i kwalifikacji opiekundéw praktyk
zawodowych akredytowanego projektu numer nr 2023-1-PL01-KA121-VET-000143128
Projekt wspotfinansowany jest przez Uni¢ Europejska.

W celu zapewnienia rownego dostepu do informacji o projekcie oraz zachowania
zasad sprawiedliwej rekrutacji wobec wszystkich zainteresowanych projektem
nauczycieli Zespotu Szkét nr 1 w Sanoku podjete zostang nastgpujace dziatania:

. zamieszczenie informacji o prowadzone] rekrutacji oraz regulaminu rekrutacji
opiekundéw praktyk na stronie internetowej szkoty,

. nauczyciele zainteresowani udziatem w projekcie przedtoza do koordynatora projektu
wypetniony Wniosek rekrutacyjny (zatacznik nr 1 do regulaminu).

Udziat w projekcie jest catkowicie bezptatny dla uczestnika.
W ramach projektu realizowane beda 14 dniowe praktyki zawodowe poza granicami
kraju dla nastepujacych zawodow:

technik rachunkowosci;
technik zywienia i ushug gastronomicznych;
technik hotelarstwa

Praktyki dla uczniow odbedg si¢ w terminie 6 pazdziernika do 2 listopada 2024
roku.

Beneficjentem Projektu Zesp6t Szkét nr 1 w Sanoku, ul. Sobieskiego 23, 38-500
Sanok zwany dalej Organizacja Wysylajaca lub Szkota.

W kwestiach nieobjetych niniejszym regulaminem, zastosowanie majg przepisy
Kodeksu Cywilnego.
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§2

Komisja rekrutacyjna

. Komisje rekrutacyjng powotuje dyrektor szkoty.
. Komisja rekrutacyjna rozstrzyga o wszelkich sprawach zwigzanych z rekrutacja.
. Do zadan komisji nalezy ogloszenie naboru do projektu, zebranie aplikacji,

stworzenie listy podstawowej oraz listy rezerwowej uczestnikow, aktualizacja list,
przyjmowanie 1 rozpatrywanie odwotan od decyzji komisji a takze udzielanie
informacji na temat projektu oraz rekrutacji.
W kwestiach, spornych decyzj¢ rozstrzygajace podejmuje Przewodniczacy Komisji
Rekrutacyjne;j.

§3

Zasady rekrutacji

. Wszyscy nauczyciele bedg mieli rowny dostep do wszelkich informacji zwigzanych

z projektem. Rekrutacja prowadzona bedzie zgodnie z zasada rownosci
szans 1 niedyskryminacji.

. Rekrutacja  prowadzona bedzie 2z uwzglednieniem zasad wlaczania i

réznorodnosci z mysla o osobach majacych mniejsze szanse z powodu
barier spotecznych, ekonomicznych, kulturowych, religijnych. Rekrutacja do
projektu bedzie si¢ odbywac¢ z uwzglednieniem zasady réwnych szans, w tym zasady
rownosci plci. Na wybor uczestnikow nie bedzie mialo wplywu ich wyznanie,
swiatopoglad, pochodzenie, itp.

. Rekrutacja rozpocznie si¢ 02.09.2024 i potrwa do 13.09.2024
. Szczegotowe zasady rekrutacji, formularze beda dostepne na stronie internetowej

szkoty oraz w sekretariacie szkoty.

. W czasie trwania rekrutacji dodatkowych informacji udziela¢ bedzie koordynator

projektu.

. Che¢ udzialu w projekcie nauczyciel zglasza poprzez zlozenie w sekretariacie Szkoty

Formularza zgloszeniowego

. Kandydaci zobowigzuja si¢ do podania prawdziwych danych w formularzach

zgloszeniowych.

. Dla obliczenia liczby punktéw uzyskanej w procesie rekrutacji stosuje si¢ nastepujace

kryteria:

1. zatrudnienie na stanowisku:

a. Nauczyciela przedmiotow zawodowych — 3 pkt,
b. Nauczyciela j. angielskiego — 2 pkt,
c. Nauczyciela przedmiotow ogo6lnoksztatcacych — 1 pkt,



2. Staz pracy

a. do3lat — 1 pkt,
. powyzej 3 lat do 10 lat — 2 pkt,
c. powyzej 10 lat -3 pkt,

3) doswiadczenie w sprawowaniu opieki nad praktykantami:

a) sprawowanie opieki 1 raz — 1 pkt,
b) sprawowanie opieki 2 do 5 razy — 2 pkt,
¢) sprawowanie opieki powyzej 5 lat — 3 pkt,

4) umiejetnos¢ postugiwania si¢ jezykiem angielskim w sytuacjach zycia codziennego

9.
10.
11.

12

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

i pracy zawodowej:

a. znajomos¢ jezyka w stopniu komunikatywnym - 3 pkt.
b. znajomo$¢ jezyka w stopniu podstawowym - 2 pkt.
c. znajomos¢ jezyka w stopniu stabym - 1 pkt.

Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania wynosi 12 pkt

Pierwszenstwo w sprawowaniu opieki nad uczniami maja koordynatorzy projektu.

W przypadku, gdy liczba nauczycieli chetnych do udzialu w projekcie przekroczy
liczbe miejsc (3 osoby), lista rankingowa, o ktérej mowa w, zostanie podzielona na
liste podstawowa i rezerwowa.

. Uzyskane punkty zostang do siebie dodane, suma bedzie stanowita o wyniku
rekrutacji.

Do udziatu w projekcie zostang zakwalifikowani nauczyciele znajdujacy si¢ na liscie
podstawowe;.

W przypadku uzyskania przez dwoch lub wiecej nauczycieli takiej samej liczby
punktow, o kolejnosci na liscie rankingowej rozstrzyga termin ztozenia dokumentow
rekrutacyjnych.

Wybdr nauczyciela z listy rezerwowej mozliwy jest w przypadku zakonczenia
udzialu w projekcie przez innego nauczyciela lub gdy bedzie to wynikato z potrzeb
Szkoty

Z przeprowadzonego postepowania rekrutacyjnego sporzadzony zostanie protokoét.
W przypadku mniejszego niz zaktadane zainteresowanie nauczycieli udzialem w
projekcie przeprowadza si¢ dodatkowa rekrutacje.

Ogloszenie listy nauczycieli zakwalifikowanych do udziatu w projekcie wraz z lista
0s0b rezerwowych opublikowane zostanie na stronie szkoty z zachowaniem ochrony
danych osobowych 16.09.2024 roku.

Od oceny komisji przystuguje odwotanie.

§ 4

Procedura odwolawcza
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. Od wynikow oceny formularza rekrutacyjnego przystuguje odwotanie do Komisji
Rekrutacyjne;.

. Odwotanie nalezy w formie pisemnej zlozy¢é do Przewodniczacego Komisji
Rekrutacyjnej w terminie do 5 dni od ogloszenia wynikdéw naboru.

. Na wniosek Kandydata formularz rekrutacyjny zostanie zweryfikowany raz jeszcze.

. Zakwalifikowany uczestnik w terminie 5 dni od publikacji listy rankingowej musi
potwierdzi¢ swoja che¢ udziatu w projekcie u Koordynatora Projektu, w przeciwnym
razie zostaje on wykreslony z listy podstawowej a na jego miejsce kwalifikowana
jest osoba z listy rezerwowej o najwyzszej liczbie punktéw uzyskanych w procedurze
rekrutacji.

. W przypadku kiedy zakwalifikowany uczestnik podejmie decyzje o rezygnacji
z udzialu w projekcie, powinien o tym fakcie niezwtocznie poinformowac
Koordynatora Projektu.

. Osoby wpisane na liste rezerwowa beda mogty wzig¢ udzial w projekcie w przypadku
zwolnienia si¢ w nim miejsca. Dobdr do projektu oséb z listy rezerwowej bedzie
nastgpowat w kolejnosci wg ilosci uzyskanych punktow.

§5

Obowiazki uczestnika

. Uczestnikiem projektu zostaje osoba znajdujagca si¢ na podstawowej liscie
uczestnictwa (zgodnie z zasadami rekrutacji).

. Uczestnik zakwalifikowany do udziatu w Projekcie 1 zamierzajacy wzig¢ w nim udziat
zobowigzany jest do zawarcia Umowy pomigdzy organizacja wysylajaca
a uczestnikiem mobilno$ci w terminie wskazanym przez Dyrektora Szkoty.

. Obowiazki opiekuna praktyki zawodowej przed przystgpieniem do realizacji praktyki
1) udziat w szkoleniu dla opiekunow praktyk zawodowych,

3. wspoéludziat przy typowaniu instytucji przyjmujacych na praktyki zawodowe
4. wspoéhludzial w uzgodnienie szczegdlowego programu praktyki z opiekunem

praktyk zawodowych z instytucji przyjmujacej

. Obowiazki opiekuna praktyki zawodowej w trakcie realizacji praktyki zawodowe;j

—_—

kontrola terminowego stawienia si¢ praktykanta na praktyce,

kontakt z zakladowym opiekunem praktyk zawodowych, w zakresie oceny

postepowania praktykanta. Reagowanie na ewentualne nieprawidtowosci,

3. Staly kontakt z praktykantem w celu wstepnej kontroli poprawnos$ci przebiegu
praktyki,

4. wizytacja miejsca praktyki (sprawozdanie z wizytacji obowigzkowe),

5. ocena kompletno$ci 1 merytorycznej zawarto$ci dzienniczka praktyk oraz
sprawozdania z praktyki,

6. biezaca ocena praktykanta,

7. ocena przebiegu praktyki i miejsca praktyki oraz ocena wspotpracy z instytucja

oraz opiekunem z organizacji przyjmujacej praktyk zawodowych,

N



sporzadzanie dokumentacji fotograficznej (przy wspotpracy z opiekunem praktyk
z organizacji przyjmujacej) stanowiska pracy, na ktorym praktyka odbywa si¢
(dla potrzeb sprawozdania rezultatow Projektu),

. biezacy monitoring wpiséw zawartych w dzienniczku praktyki.

§6

Przetwarzanie danych osobowych

. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespot Szkot nr 1 im
Karola ~Adamieckiego w Sanoku. 38-500 Sanok ul Sobieskiego
23 mail

. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji projektu oraz
wymogow natozonych na beneficjenta w zwiazku z jego wykonaniem, tj.
potwierdzenia  kwalifikowalnosci ~ wydatkéw,  udzielenia  wsparcia,
monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczo$ci oraz dziatan
informacyjno-promocyjnych w ramach realizowanego akredytowanego
projektu

. Pani/Pana dane bedg przetwarzane zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych).

. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale jest
warunkiem koniecznym do przystapienia i udzialu w akredytowanym
projekcie numer nr 2023-1-PL01-KA121-VET-000143128

. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 5 lat liczonych od
daty zakofczenia realizacji umowy finansowej podpisanej przez szkole z
Narodowa Agencja.

. Pani/Pana dane osobowe przekazemy podmiotom krajowym zaangazowanym
w realizacj¢ projektu (w szczegoOlnosci: podmioty prowadzace dziatalnos¢
gospodarcza w branzy ubezpieczeniowej, biura podrdzy), FRSE, Komisji
Europejskiej, a takze zagranicznym organizacjom partnerskim (organizacje
posredniczace — partnerzy zagraniczni, potencjalne firmy przyjmujace).

. W kazdym czasie mozesz cofng¢ zgode, kontaktujac si¢ z nami pod adresem e-
mail........... Cofniecie zgody pozostaje bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

. Masz prawo dostgpu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii,
sprostowania danych oraz uzupetienia.

. W razie pytan mozesz skontaktowa¢ si¢ z naszym Inspektorem Ochrony
Danych pod adresem e-mail ...........

§7



Postanowienia koncowe

1. Uczestnik projektu ma prawo zglasza¢ realizatorowi projektu swoje uwagi i opinie
dotyczace przeprowadzonych dzialan, w tym ocenia¢ celowo$¢ 1 przydatnos$c
wsparcia oraz sposob jego realizacji.

2. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialno$¢ za sktadanie o$wiadczen niezgodnych
z prawda.

. Nadzor organizacyjny i1 merytoryczny nad realizacjg projektu sprawowal bedzie

Koordynator Projektu
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4. Szkota zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych,
warunkow realizacji projektu lub innych dokumentow.

V)]

. Aktualna tre$¢ regulaminu dostgpna jest na stronie internetowej szkoty.
. Regulamin obowigzuje od 01.09.2024r. w okresie trwania projektu.

@)

Sanok, 14.06.2024r

Sporzadzit: Zatwierdzit:

Bozena Bogdan, Anna Dalska-Kindlarska Renata Gromekkoordynatora
podpis dyrektora szkoly

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY
projekt nr 2023-1-PL01-KA121-VET-000143128

CZESCA

Dane podstawowe kandydata/tki

Imig

Nazwisko

Pteé

PESEL

Data urodzenia
(dd/mm/rrrr)

Narodowos¢

Adres zamieszkania

Ulica

Nr domu Nr lokalu




Miejscowos¢

Kod pocztowy

Telefon kontaktowy

Email

Nauczane przedmioty

Staz pracy
Bratem/am udziat w poprzednich latach
TAK NIE
Udzial w projektach
Erasmus + Nalezy podkresli¢ prawidlowe

Oswiadczam, Ze zapoznalem/am si¢ z trescia Regulaminu uczestnictwa w akredytowanym projekcie
numer nr 2023-1-PL01-KA121-VET-000143128 oraz akceptuje¢ zawarte w nim warunki.

Miejscowosc, data

CZESCB

Podpis Uczestnika/Uczestniczki

WYPELNIA KOMISJA

WYPELNIA NAUCZYCIEL REKRUTACYJNA

Nauczane przedmioty

DNauczyciel przedmiotéw zawodowych
[INauczyciel j. angielskiego

[INauczyciel przedmiotéw
ogolnoksztatcacych

Staz pracy

[Ido3lat
[]3-10 lat

U powyzej 10 lat

Doswiadczenie w sprawowaniu opieki
nad uczniami podczas praktyk

[11raz

25 razy




U powyzej 5 razy

Ow stopniu komunikatywnym

L] w stopniu podstawowym

Umiejetno$¢ postugiwania si¢ jezykiem
angielskim L] w stopniu stabym

Bratem/am udziat w poprzednich latach

TAK NIE

Udzial w projektach Erasmus + Nalezy podkresli¢ prawidtowe

Data i podpis nauczyciela

Podpisy komisji
PrzewodniCzaCy = e
Cztonkowie

CZIONKOWIE e e

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji projektu oraz wymogdéw natozonych na
beneficjenta w zwigzku z jego wykonaniem, tj. potwierdzenia kwalifikowalno$ci wydatkow, udzielenia
wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych
w ramach Programu Erasmus+.

3. Pani/Pana dane bg¢da przetwarzane zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych).

4. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale jest warunkiem koniecznym do
przystapienia i udzialu w projekcie nr 2023-1-PL01-KA121-VET-000143128

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 5 lat liczonych od daty zakonczenia realizacji
umowy finansowej podpisanej przez szkote z Narodowa Agencjg.




6. Pani/Pana dane osobowe przekazemy podmiotom krajowym zaangazowanym w realizacj¢ projektu (w
szczegblnosci: podmioty prowadzace dziatalno$§¢ gospodarcza w branzy ubezpieczeniowej, biura podrézy),
FRSE, Komisji Europejskiej, a takze zagranicznym organizacjom partnerskim (organizacje posredniczace —
partnerzy zagraniczni, potencjalne firmy przyjmujace).

7. W kazdym czasie mozesz cofngé zgode, kontaktujac si¢ z nami pod adresem e-mail szkoly...... Cofnigcie
zgody pozostaje bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnigciem.

8. Masz prawo dostgpu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych oraz uzupelnienia.

9. W razie pytan mozesz skontaktowac si¢ z naszym Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail ...........

data i podpis kandydata/kandydatki



