
UMOWA O PRAKTYCZNĄ NAUKĘ ZAWODU 
 

Prowadzoną w formie : PRAKTYKI  ZAWODOWEJ 

 

W dniu ……………………. pomiędzy Zespołem Szkół nr 1 im. Karola Adamieckiego w Sanoku 

ul. Jana III Sobieskiego 23, 38 – 500 Sanok reprezentowanym przez Panią  Renatę Gromek – 

Dyrektora Szkoły, zwanym w treści umowy „Kierującym”, a  ……………………………………... 

reprezentowaną przez ……………………………….. zwaną w treści umowy “Przyjmującym” 

została zawarta umowa następującej treści : 

 

§ 1. 

 

W roku szkolnym …………………………… Szkoła kieruje do ………………………….. ucznia 

Technikum nr 1 według poniżej podanego imiennego wykazu w celu odbycia praktyki zawodowej, 

zgodnie  z programem nauczania, stanowiącym załącznik do niniejszej umowy w następującym 

zawodzie (specjalności): 

 

 

Lp. 

 

Zawód (specjalność) 

 

Klasa 

Liczba uczniów  

Termin chłopców dziewcząt 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 § 2. 

 

Kierujący na praktykę zawodową ma prawo nadzorować realizację programu praktyki zawodowej                   

u Przyjmującego, ponadto ma obowiązek:  

1) zaakceptować wyznaczonego przez Przyjmującego opiekuna praktyki zawodowej, 

2) współpracować z podmiotem przyjmującym uczniów na praktykę zawodową, 

3) zapewnić ubezpieczenie uczniów od następstw nieszczęśliwych wypadków. 

 

§ 3. 

 

Przyjmujący na praktykę zawodową jest obowiązany zapewnić warunki materialne do realizacji 

praktyki zawodowej, a w szczególności: 

1) stanowiska szkoleniowe wyposażyć w niezbędne urządzenia, sprzęt, narzędzia, materiały                         

i dokumentację techniczną, uwzględniające wymagania bezpieczeństwa i higieny pracy, 

2) zapewnić pomieszczenia do przechowywania odzieży i obuwia roboczego oraz środków 

ochrony indywidualnej, 

3) zapewnić dostęp do urządzeń higieniczno-sanitarnych oraz pomieszczeń socjalno-bytowych, 

4) zapoznać uczniów z organizacją pracy, regulaminem pracy, w szczególności                                                

w zakresie przestrzegania porządku i dyscypliny pracy oraz przepisami i zasadami BHP, 

5) wyznaczyć do prowadzenia zajęć opiekunów praktyk, tj. osoby posiadające odpowiednie 

kwalifikacje, 

6) nadzorować przebieg praktyki zawodowej, 

7) sporządzić w razie wypadku podczas pracy dokumentację powypadkową, 

8) powiadomić kierującego o naruszeniu przez ucznia regulaminu pracy, 

9) zapewnić prowadzenie praktyki, z uwzględnieniem przepisów odrębnych dotyczących 

ograniczeń, nakazów i zakazów w związku z wystąpieniem stanu epidemii, właściwych dla 

zakładów pracy, 



10) wystawić opinię wraz ze sformułowaniem oceny w stopniach szkolnych potwierdzone przez 

upoważnioną osobę po zakończeniu przez ucznia odbywania praktyk. 

 

§ 4. 

 

Opiekunem praktyki zawodowej będzie Pan/Pani ………………………………………………………. 

 

§ 5. 

 

1. Kierujący nie ponosi kosztów odbywania zajęć przez uczniów u Przyjmującego. 

2. Strony niniejszej umowy zgodnie postanawiają, że Przyjmujący nie będzie występował do 

Kierującego o środki na pokrycie dodatków i premii wypłacanych pracownikom za wykonywanie 

obowiązków opiekunów praktyk zawodowych oraz opłacanych od nich składek na ubezpieczenia 

społeczne, o których mowa w w art. 121 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe                       

(t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 820 z późn. zm.). 

3. Przyjmujący oświadcza, że spełnia warunek, o którym mowa w art. 120 ust. 3a ustawy 

przywołanej w ust. 2 oraz znane są mu postanowienia przepisów zawarte w art. 21 ust.                     

1 – 3 i art. 22b pkt 2 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom 

przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 560                              

z późn. zm.). 

 

§ 6. 

 

W przypadku nie wywiązywania się z obowiązków dotyczących praktycznej nauki zawodu każda ze 

stron może rozwiązać umowę ze skutkiem natychmiastowym, bez zachowania okresu wypowiedzenia. 

 

§ 7. 

 

W sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowie stosuje się przepisy ustawy, o której mowa                        

w § 5 ust. 2 umowy oraz rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r.                        

w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2019 r. poz. 391) oraz postanowienia zawarte                            

w programie praktyki zawodowej. 

 

§ 8. 

 

Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy wymagają pod rygorem nieważności formy 

pisemnej w postaci aneksu. 

 

§ 9. 

 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

 

          

 

Kierujący                                                                                     Przyjmujący 


